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OGGETTO: «Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3
(tre) posti di Dirigente Medico — Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi — disciplina: Anestesia e
Rianimazione — da assegnare all’U.O.C. di Terapia Intensiva di questo Grande Ospedale
Metropolitano.».

Si comunica che con Determina n. 484 del19/05/2020si ¢ proceduto all’ammissione dei concorrenti per la
partecipazione al Concorso Pubblico pari oggetto.

Candidati Ammessi Graduatoria “A” - Specializzati

1 |ABDALLA KARIM 21/03/1972 15 |PISANC RAFFAELE 14/05/1983
2 |ALAGNA LIDIA 03/04/1979 16 | PRIMERANO RIANO' GUIDO 12/10/1866
3 |ALBANESE FEDERICA CARMEN IDA | 21/04/1979 17 |RANDAZZO ANTONINO 31/07/1966
4 |BRUNI ANDREA 10/12/1987 18 |REMEDI ROSSELLA 09/01/1980
3 |CALZA VARA IVANA 29/10/1985 19 [RIPEPT ANTONING 29/02/1980
6 |CAMARDA LORENZO 03/02/1986 20 |ROBUSTO VALERIA 17/09/1985
7 | CONDO' BARBARA 06/03/1982 21 |SICLARI ELIANA MARIA 02/03/1986
8 |DELUCA RAFFAELE 17/07/1980 22 |SI0 MAURIZIO 21/09/1984
9 [DE SALVO GIOVANNI 22/05/1 982 23 |STAGNO MARIA FRANCESCA 10/08/1983
10 |DE VUONO GIOVANNI 27/09/1984 24 | TORRE PAOLA 28/04/1986
11 [GAROFALO EUGENIO 18/12/1687 25 | TROPEANO SEMONA 16/02/1987
12 IMANTEGNA GIOVANNI 22/07/1982 26 |VADALA® MARIACRISTINA 28/01/1988
13 |NERI FRANCESCO ANTONIO 18/07/1983 27 | VARANO NICOLA 01/07/1983
14 | PICICCO FRANCESCO 20/10/1981

Candidati Ammessi Graduatoria “B” - Specializzandi

1 |ALIBRANDO GIOVANNI 13/10/1988 16 |LODDO ANTONINO 17/07/1990
2 |BONO GIUSEPPE 22/12/1984 " IMAZZIOTTI LUCIA 21/04/1990
3 |COSENZA LEONARDO 19/10/1980 12 | MINGRONE TECLA 06/12/1983
4 |DELELLSS MARIANNA 10/09/1988 13 |PALAMARA CLAUDIA MARIA P1A 03/09/1988
5 |FERRAROSERENA 20/08/1991 14 |PELLICANO SIMONA 15/02/1988
6 |GENOESE GIULIO 27/09/1984 13 |PICCOLO ANNALISA 23/12/1987
7 |GIORGI LAURA 11/09/1989 16 |PROCOPIO DANIELA 16/08/1987
8 |LABONIA MIRIAM 08/06/1987 17 | TANGARI ROSSELLA 18/06/1986
9 |LAVALLE OVIDIA 26/08/1988
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La prova scritta si terra Martedi 16 Giugno 2020 alle ore 15.00 presso 1’Aula “Spinelli” del Presidio
Riuniti del Grande Ospedale Metropolitano “Bianchi - Melacrino - Morelli”, sita in Via Giuseppe
Melacrino n. 21 - 89124 Reggio Calabria.

Per i candidati che supereranno la predetta prova, il Concorso proseguira Mercoledi 17 Giugno 2020 alle
ore 09.00, presso 1 medesimi locali, per I'espletamento della prova pratica.

| candidati che rnisulteranno idonel nelle due precedenti prove, sosterranno la prova colloguio nel
medesimo giorno 17 Giugno 2020 alle ore 13.00 presso la suddetta Aula “Spinelli” del “G.O.M.”,

La presente comunicazione, come indicata nel bando, ha valore di notifica a tutti gli effetti e sostituisce
ogni forma di convocazione.

I candidati ammessi alla prima prova, di cui alla Determina n. 484/2020, sono tenuti a presentarsi
nel giorno, ora ¢ luogo sopraindicati muniti di un valido documento di identita personale.

I candidati che non si presenteranno nel giorno, ora e luogo stabiliti dalla presente convocazione

per sostenere la prima prova saranno dichiarati rinunciatari.
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